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Comunicado PDE nº. 15/2019 
 

Reajuste AMESP SAÚDE a partir de 1º de janeiro de 2020 
 
 
No mês de janeiro de cada ano ocorre o reajuste contratual do Plano de Saúde AMESP. 

Apresentamos a seguir o desempenho anual, que é a base para o índice proposto pela 

Operadora deste Plano de Saúde: 

 

Competência Pago à AMIL Custo AMIL Resultado Sinistralidade 

09/2018 499.001,00 738.181,00 -239.180,00 147,93% 

10/2018 494.802,00 753.906,00 -259.104,00 152,37% 

11/2018 481.892,00 687.720,00 -205.808,00 142,71% 

12/2018 462.264,00 603.970,00 -141.706,00 130,65% 

01/2019 487.823,00 353.436,00 134.387,00 72,45% 

02/2019 456.546,00 330.056,00 126.490,00       72,29% 

03/2019 443.630,00 555.876,00 -112.246,00 125,30% 

04/2019 433.902,00 360.371,00 73.531,00 83.05% 

05/2019 429.132,00 512.106,00 -82.974,00 119,34% 

06/2019 416.026,00 385.007,00 31.019,00 92,54% 

07/2019 406.177,00 485.551,00 -79.374,00 119,54% 

08/2019 381.047,00 423.614,00 -42.567,00 111,17% 

Total 5.392.242,00 
 

6.189.794,00 
 

-797.552,00 114,79% 

Demonstrativo do Índice de Reajuste proposto pela Operadora para o ano de 2.020 
Sinistralidade = Despesas da AMIL dividido pelo Valor pago à AMIL 

Despesa AMIL R$ 6.189.794,00 dividido pelo Pago à AMIL R$ 5.392.242,00 = 114,79% 
114,79% (sinistralidade) / 70% (meta prevista no contrato) = 1,6399% (reajuste 
técnico) x 1,1398% (reajuste financeiro) = 86,91% (índice proposto).  
 

Novamente, após negociação, a Associação conseguiu que a operadora AMIL 

excepcionalmente, para esta negociação flexibilizasse o reajuste para 30,00%, nas 

contraprestações mensais a partir de 01/01/2020.  

Como este Contrato está congelado pela ANS (por não ser regulamentado) não é 

possível a inclusão de novos usuários, o que o torna cada vez mais caro. 

Portanto, os valores das mensalidades a partir do mês de janeiro de 2020 serão os 

seguintes: 
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1. Plano Familiar (titular + cônjuge e outros dependentes) 
 

Planos Valor 
Empresarial I – 00 a 49 anos R$ 2.583,84 
Empresarial I – 50 a 59 anos R$ 2.802,05 
Empresarial I – 60 anos / acima R$ 2.994,26 
Empresarial II – 00 a 49 anos R$ 5.005,36 
Empresarial II – 50 a 59 anos R$ 5.281,69 
Empresarial II – 60 anos / acima R$ 5.564,83 

 
2. Plano Individual 

 
Planos Valor 

Empresarial I – 00 a 49 anos R$ 2.396,26 
Empresarial I – 50 a 59 anos R$ 2.685,02 
Empresarial I – 60 anos / acima R$ 3.128,24 
Empresarial II – 00 a 49 anos R$ 3.085,04 
Empresarial II – 50 a 59 anos R$ 3.392,03 
Empresarial II – 60 anos / acima R$ 3.743,06 

 
3. Plano Master (titular + cônjuge e outros dependentes) 

 
Planos Valor 

Master – Familiar R$ 6.865,60 

 

Atenção: Caso não concorde com o valor corrigido a ser pago a partir de 
01/2020 e queira cancelar ou alterar (de apartamento para enfermaria) o 
plano, o pedido deverá ser feito, por escrito, até o 06/12/2019, para a 
exclusão/alteração do plano a partir de 01/01/2020. 
 
A Secretaria da AES estará à disposição para maiores esclarecimentos (11) 3367 9900. 
 
São Paulo, 21 de novembro de 2019. 
 
 
 
 
Dionisio Pretel 
Presidente da Diretoria Executiva 


