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Comunicado PDE nº. 15/2017 
 

Reajuste AMESP SAÚDE a partir de 1º de janeiro de 2018 
 
 

No mês de janeiro de cada ano ocorre o reajuste contratual do Plano de Saúde AMESP. 

Apresentamos a seguir tabela de custo deste Plano de Saúde: 

 

Competência Valor pago à AMIL em R$ Despesas da AMIL em R$ 

Setembro de 2016 612.835 636.795 

Outubro de 2016 607.741 520.523 

Novembro de 2016 609.940 526.311 

Dezembro de 2016 595.927 690.138 

Janeiro de 2017 687.262 471.128 

Fevereiro de 2017 668.175 504.203 

Março de 2017 642.471 680.283 

Abril de 2017 636.981 381.553 

Maio de 2017 632.245 489.719 

Junho de 2017 627.518 426.669 

Julho de 2017 615.048 424.143 

Agosto de 2017 597.902 684.649 

Total 7.534.045 
 

6.436.114 
 Demonstrativo do Índice de Reajuste proposto pela Operadora para o ano de 2.018 

Sinistralidade = Despesas da AMIL dividido pelo Valor pago à AMIL 

Despesa AMIL R$ 6.436.114 dividido pelo Valor pago à AMIL R$ 7.534.045 = 85,43% 

85,43% (sinistralidade) / 70% (meta prevista no contrato) = 12,20% (reajuste 
técnico) x 1.17,13% (reajuste financeiro) = 42,90% (índice proposto).  

 

Novamente, após negociação, a Associação conseguiu que a operadora AMIL 

excepcionalmente, para esta negociação flexibilizasse o reajuste para 29,95%, nas 

contraprestações mensais a partir de 01/01/2018.  

Como este Contrato está congelado pela ANS (por não ser regulamentado) não é 

possível a inclusão de novos usuários, o que o torna cada vez mais caro. 

Não existem alternativas com outras operadoras do mercado para a aceitação deste 

grupo, em razão da faixa etária dos usuários que compõem este contrato. 

Portanto, os valores das mensalidades a partir do mês de janeiro de 2018 serão os 

seguintes: 
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1. Plano Familiar (titular + cônjuge e outros dependentes) 

Planos Valor 2017 

Empresarial I – 00 a 49 anos R$ 1.528,90 

Empresarial I – 50 a 59 anos R$ 1.658,02 

Empresarial I – 60 anos / acima R$ 1.771,75 

Empresarial II – 00 a 49 anos R$ 2.961,76 

Empresarial II – 50 a 59 anos R$ 3.125,26 

Empresarial II – 60 anos / acima R$ 3.292,80 

 
2. Plano Individual 

Planos Valor 2017 

Empresarial I – 00 a 49 anos R$ 1.417,91 

Empresarial I – 50 a 59 anos R$ 1.588,77 

Empresarial I – 60 anos / acima R$ 1.851,03 

Empresarial II – 00 a 49 anos R$ 1.825,47 

Empresarial II – 50 a 59 anos R$ 2.007,12 

Empresarial II – 60 anos / acima R$ 2.214,83 

 
3. Plano Master (titular + cônjuge e outros dependentes) 

Planos Valor 2017 

Master – Familiar R$ 4.080,24 

 
Atenção: 

 
1. Existe a possibilidade da alteração do tipo de acomodação (Empresarial II – 

Apartamento para o Empresarial I - Enfermaria), que reduzirá o valor pago pelo 
plano. 

 
2. Caso não concorde com o valor corrigido a ser pago a partir de 01/2018 e queira 

cancelar o plano, o pedido deverá ser feito, por escrito, até o 30/11/2017, para a 
exclusão do plano a partir de 01/01/2018. 

 
A Secretaria da AES estará à disposição para maiores esclarecimentos (11) 3367 9900. 
 
São Paulo, 30 de outubro de 2017. 
 
 
 
 
Dionisio Pretel 
Presidente da Diretoria Executiva 
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