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Comunicado PDE nº. 07/2020 
 
Reajuste AMESP SAÚDE a partir de 1º de janeiro de 2021 
 
 
No mês de janeiro de cada ano ocorre o reajuste contratual do Plano de Saúde AMESP. 

Apresentamos a seguir o desempenho anual, que é a base para o índice proposto pela 

Operadora deste Plano de Saúde: 

 

Competência Pago à AMIL (R$) Custo AMIL (R$) Resultado Sinistralidade 

09/2019 377.155,00 438.602,00 -61.447,00 116,29% 

10/2019 380.437,00 431.039,00 -50.602,00 113,30% 

11/2019 367.396,00 377.089,00 -9.693,00 
 

102,64% 

12/2019 329.662,00 476.757,00 -147095,00 144,62% 

01//2020 324.447,00 272.522,00 51.925,00 84% 

02/2020 287.862,00 436.364,00 -148.502,00 151,59% 

03/2020 291.742,00 365.885,00 -74.143,00 125,41% 

04/2020 292.660,00 406.275,00 -113.615,00 138,82% 

05/2020 292.660,00 236.969,00 55.691,00 80,97% 

06/2020 274.839,00 421.680,00 -146.841,00 153,43% 

07//2020 271.578,00 181.178,00 90.400,00 66,71% 

08/2020 283.477,00 147.182,00 136.295,00 51,92% 

Total 3.773.915,00 4.191.542,00 
 

417.627,00 111,07% 

Demonstrativo do Índice de Reajuste proposto pela Operadora para o ano de 2.020 

Sinistralidade = Despesas da AMIL dividido pelo Valor pago à AMIL 

Despesa AMIL R$ 4.191.542,00 dividido pelo Pago à AMIL R$ 3.773.915,00 = 111,07% 

111,07% (sinistralidade) / 70% (meta prevista no contrato) = 1,58666% (reajuste 
técnico) x 1,0933% (reajuste financeiro) = 73,47% (índice proposto).  
 

Novamente, após negociação, a Associação conseguiu que a operadora AMIL 

excepcionalmente, para esta negociação flexibilizasse o reajuste para 25,30%, nas 

contraprestações mensais a partir de 01/01/2021.  

Como este Contrato está congelado pela ANS (por não ser regulamentado) não é 

possível a inclusão de novos usuários, o que o torna cada vez mais caro. 

Portanto, os valores das mensalidades a partir do mês de janeiro de 2021 serão os 

seguintes: 
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1. Plano Familiar (titular + cônjuge e outros dependentes) 
 

Planos Valor 
Empresarial I – 00 a 49 anos R$ 3.237,55 
Empresarial I – 50 a 59 anos R$ 3.510,98 
Empresarial I – 60 anos / acima R$ 3.751,81 
Empresarial II – 00 a 49 anos R$ 6.271,72 
Empresarial II – 50 a 59 anos R$ 6.617,96 
Empresarial II – 60 anos / acima R$ 6.972,73 

 
2. Plano Individual 

 

Planos Valor 
Empresarial I – 00 a 49 anos R$ 3.002,51 
Empresarial I – 50 a 59 anos R$ 3.364,33 
Empresarial I – 60 anos / acima R$ 3.919,68 
Empresarial II – 00 a 49 anos R$ 3.865,56 
Empresarial II – 50 a 59 anos R$ 4.250,21 
Empresarial II – 60 anos / acima R$ 4.690,05 

 
3. Plano Master (titular + cônjuge e outros dependentes) 

 

Planos Valor 
Master – Familiar R$ 8.640,19 

 
Atenção: Caso não concorde com o valor corrigido a ser pago a partir de 
01/2021 e queira cancelar ou alterar (de apartamento para enfermaria) o 
plano, o pedido deverá ser feito, por escrito, até o 06/12/2020, para a 
exclusão/alteração do plano a partir de 01/01/2021. 
 
A Secretaria da AES estará à disposição para maiores esclarecimentos (11) 3367 9900. 
 
São Paulo, 25 de novembro de 2020. 
 
 
 
 
Dionisio Pretel 
Presidente da Diretoria Executiva 


